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องค์การบริหารส่วนตำบลบางช้าง 

อำเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม 
 

จัดทำโดย 

สำนักปลัด  

องค์การบริหารส่วนตำบลบางช้าง



มาตรการ/แนวทาง ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 
หน่วยงาน

ที่
รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดำเนินการ 

สรุปผลการดำเนินการ ผลลัพธ์/ความสำเร็จ 

1 .  ก า รลดข ั ้ น ตอนในการขอ
อนุญาตในการใช้ทรัพย์สิน     
 

1.1 จัดประชุมบุคลากรและผู้บริหารเพ่ือหาแนวทาง
ในการลดขั้นตอนในการขออนุญาต 
 

กองคลัง ม.ค. - 
มี.ค. 66 

ไม่มีการดำเนินการ  

2.  จ ั ดทำค ู ่ ม ื อมาตรฐานการ
ปฏ ิบ ัต ิ งานเก ี ่ยวก ับการย ืมใช้
ทรัพย์ส ินราชการ และเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรรับทราบ 

2.1 เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบศึกษาและทำความเข้าใจ
ระเบียบและกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
2.2 เจ้าหน้าที ่ผู ้ร ับผิดชอบดำเนินการจัดทำคู ่มือ
มาตรฐานการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการยืมใช้ทรัพย์สิน
ราชการให้เสร็จสิ้น 
2.3 รายงานให้ผ ู ้บร ิหารรับทราบและเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในหน่วยงานรับทราบ 

กองคลัง ต.ค. 65  1)  ดำ เน ิ นการจ ั ดทำค ู ่ มื อ
ม าต ร ฐ านกา รปฏ ิ บ ั ต ิ ง าน
เกี ่ยวกับการย ืมใช ้ทร ัพย ์สิน
ราชการเสร็จสิ ้นแล้วในเดือน
ตุลาคม พ.ศ. 2565 และได้
ร ายงานต ่ อผ ู ้ บ ร ิ หาร  และ
ดำเน ินการเผยแพร ่ค ู ่ม ือใน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เจ้าหน้าที ่ทราบถึงขั ้นตอน
และวิธีการยืมใช้ทรัพย์สิน
ราชการที ่ถ ูกต ้องมากขึ้น 
และมีการยืมใช้ทรัพย ์สิน
ราชการอย่างถูกต้อง 

3. แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบใน
การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารแก่สาธารณะ และปรับปรุง
ข ้อมูลต ่างๆของหน ่วยงานให ้มี
ความเป็นปัจจุบัน  

3.1 มีคำสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบในการดูแล
ศูนย์ข่าวสารของหน่วยงาน พัฒนาและปรับปรุง
ข้อมูล รวมถึงประชาสัมพันธ์ข่าวสารที่ประชาชนควร
ทราบ 

สำนักปลัด ต.ค. 65 - 
ม.ค. 66 

1) ดำเนินการมีคำสั ่งแต ่งตั้ง
เจ้าหน้าที ่ผ ู ้ร ับผิดในการดูแล
ศ ูนย ์ข ่าวสารของหน ่วยงาน 
พ ัฒนาและปร ับปร ุ งข ้อมูล 
รวมถึงประชาสัมพันธ์ข่าวสาร 
ดังนี้ 
- คำสั ่งองค์การบร ิหารส ่วน
ตำบลบางช้าง ที่ 155/2565 
เร ื ่ อ ง  แต ่ ง ต ั ้ ง เจ ้ า ห น ้ า ที่
ผู้รับผิดชอบศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 

มีเจ้าหน้าที่ผู ้ทำหน้าที่ดูแล
ศูนย์ข่าวสารของหน่วยงาน 
พัฒนาและปรับปรุงข้อมูล 
และมีการประชาสัมพันธ์
ข่าวสารขององค์การบริหาร
ส ่วนตำบลบางช ้างอย ่าง
สม่ำเสมอ ทำให้ประชาชน
ใ น พ ื ้ น ส า ม า ร ถ เข ้ า ถึ ง
ข ้ อ ม ู ล ช ่ า ว ส า ร ท ี ่ เ ป็ น
ประโยชน์ได้อย่างทั่วถึง 



และคณะทำงานปรับปรุงและ
พัฒนาศูนย์ข้อมูลช่าวสารของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบาง
ช้าง ลงวันที่ 27 ตุลาคม พ.ศ. 
2565 
- คำส ั ่งองค์การบร ิหารส ่วน
ตำบลบางช้าง ที่ 159/2565 
แต ่ งต ั ้ ง คณะทำงานจ ั ดทำ
มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธาร 
ณะ และกำกำบต ิดตามการ
เผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบาง
ช้าง ลงวันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 
2565 
- ประกาศองค์การบริหารส่วน
ตำบลบางช้าง เรื ่อง มาตรการ
เปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบาง
ช้าง ลงวันที ่ 21 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2565 

4. เผยแพร่นโยบายต่อต้านการ
ทุจริตและการประพฤติมิชอบของ
หน่วยงานให้บุคลากรในหน่วยงาน
และสาธารณชนรับทราบ 

4.1 ผู้บริหารจัดทำนโยบายต่อต้านการทุจริตและ
การประพฤติมิชอบของหน่วยงาน 
4.2 เจ้าหน้าที ่ผ ู ้ร ับผิดชอบดำเนินการเผยแพร่
นโยบายต่อต้านการทุจริตและการประพฤติมิชอบ

ม.ค. - 
มี.ค. 66 

สำนักปลัด 
 

1) ม ีการ เผยแพร ่น โยบาย
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติ
ม ิชอบของผ ู ้บร ิหารองค ์การ

บุคลากรภายในหน่วยงาน
และสาธารณชนทราบถึง
นโยบายต่อต้านการทุจริต
และการประพฤติมิชอบของ



-  จ ั ด โ ค ร งก า รห ร ื อ ก ิ จ ก ร รม
เสร ิมสร ้างว ัฒนธรรมองค์กรให้
บุคลากรมีทัศนคติ และค่านิยมใน
การปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต 
มีจิตสำนึกที่ดี รับผิดชอบต่อหน้าที่ 
ตามมาตรฐานทางจริยธรรมของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ 

ของหน ่วยงานให ้บ ุ คลากรในหน ่วยงานและ
สาธารณชนรับทราบผ่านช่องทางออนไลน์ 
43. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดำเนินการจัดโครงการ
หรือกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างทัศนคติ และค่านิยมใน
การปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกที่ดี 
รับผิดชอบต่อหน้าที่ ตามมาตรฐานทางจริยธรรมของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ 

บริหารส่วนตำบลบางช้างใน
ช่องทางออนไลน์ ได้แก่ 
- ประกาศองค์การบริหารส่วน
ตำบลบางช้าง เรื่อง นโยบายไม่
รับของขวัญหรือของกำนัลจากา
กรปฏ ิบ ัต ิหน ้าท ี ่  (No G i ft 
Policy) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ .2566 ลงวันที่ 9 มกราคม 
พ.ศ. 2566 
- มีการจัดกิจกรรมขับเคลื่อนน
โยบาบ No Gift Policy และ
อบรมจร ิยธรรมแกบุคลากร
องค์การบริหารส่วนตำบลบาง
ช้าง เมื่อวันที่ 14 มีนาคม พ.ศ. 
2566 โดยนายกองค ์ การ
บริหารส่วนตำบลบางช้าง และ
ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล
บางช้าง 
2) มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรให้บุคลากรมี
ท ัศนคติ และค่าน ิยมในการ
ปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต มี
จ ิตสำน ึกท ี ่ด ี  ร ับผ ิดชอบต่อ
หน ้ าท ี ่  ตามมาตรฐานทาง

ผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
ตำบลบางช้าง และบุคลากร
ในหน่วยงานสามารถยึดถือ
นโยบาย และความร ู ้จาก
กิจกรรมขับเคลื่อนนโยบาย 
No Gift Policy และอบรม
จ ร ิ ย ธ ร ร ม แ ก ่ บ ุ ค ล าก ร 
องค์การบริหารส่วนตำบล
บางช้างดังกล่าวนำไปใช้ใน
การปฏิบัติหน้าที่  
 



จริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
โดยจ ัดก ิจกรรมข ับ เคล ื ่ อน
นโยบาย No Gift Policy และ
อบรมจร ิยธรรมแก ่บ ุคลากร 
องค์การบริหารส่วนตำบลบาง
ช้าง เมื่อวันอังคาร  
ที่ 14 มีนาคม พ.ศ. 2566  
 

5. การจัดทำรายงานการกำกับ
ติดตามการดำเนินการป้องกันการ
ทุจริตประจำปี รอบ 6 เดือนภายใน
เวลาที่กำหนด 

5.1 เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบดำเนินการจัดทำรายงาน
การกำกับติดตามการดำเนินการป้องกันการทุจริต
ประจำปี รอบ 6 เดือนภายในเดือนมีนาคม พ.ศ. 
2566 แล้วรายงานให้ผู้บริหารทราบ 

ม.ค. - 
มี.ค. 66 

สำนักปลัด 1) โดยเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบได้
ดำเนินการจัดทำรายงานการ
กำกับติดตามการดำเนินการ
ป้องกันการทุจริตประจำปี รอบ 
6 เดือนภายในเดือนมีนาคม 
พ.ศ. 2566 และเผยแพร่ใน
เว็บไซต์หน่วยงานเรียบร้อยแล้ว 
2) เจ ้าหน ้าท ี ่ ได ้ดำเน ินการ
จัดทำรายงานการกำกับติดตาม
การดำเน ินการป ้องก ันการ
ทุจริตประจำปี รอบ 12 เดือน
แ ล ะ เ ผ ย แ พ ร ่ ใ น เ ว ็ บ ไซ ต์
หน่วยงานเรียบร้อยแล้วอีกด้วย 

ม ี ก า ร เ ผ ย แ พ ร ่ ผ ล ก า ร
ดำเนินการตามแผนป้องกัน
ก า ร ท ุ จ ร ิ ต ป ร ะ จ ำ ปี ใ ห้
บ ุคลากรและสาธารณชน
ได้รับทราบ 

 


